
Dottorato in Scienze Umanistiche: Criteri di distribuzione delle risorse 

Criteri di distribuzione delle risorse da parte dell’Ateneo ai singoli dottorati 

(https://www.unimore.it/sites/default/files/2024-04/Criteri_Distribuzione_Risorse_rev_2023_0.pdf) 

A partire dall’anno 2023, con decisione assunta dal Senato Accademico e dal Consiglio di Amministrazione 

nelle rispettive sedute del 11 luglio 2023 e del 17 luglio 2023, la dotazione finanziaria dei Corsi di Dottorato 

di Ricerca dell’Ateneo è ripartita sulla base dei seguenti criteri: 

1) quota di “funzionamento” fissa attribuita a ciascun Corso di Dottorato con sede amministrativa presso 

UniMoRe o Interateneo; 

2) quota “capitaria” attribuita a ciascun Corso di Dottorato con sede amministrativa presso UniMoRe o 

Interateneo o di interesse nazionale proporzionalmente al numero di studenti/esse iscritti/e; 

3) quota “premiale” attribuita a ciascun Corso di Dottorato con sede amministrativa presso UniMoRe 

applicando gli stessi indicatori utilizzati per la distribuzione delle borse di Dottorato premiali con 

l’esclusione dell’Indicatore 1 (Composizione e qualità del Collegio) e con pesi attribuiti ai restanti 4 

indicatori rimodulati come segue: 

Indicatore 2. Internazionalizzazione del Dottorato: peso 20% 

Indicatore 3. Numero di borse finanziate interamente da soggetti esterni: peso 30% 

Indicatore 4. Attrattività del Dottorato: peso 30% 

Indicatore 5. Sbocchi occupazionali dei Dottori di ricerca: peso 20% 

 

Criteri di distribuzione delle risorse all’interno del Dottorato di ricerca in Scienze Umanistiche 

1. La quota “capitaria” stabilita dall’Ateneo viene utilizzata a copertura del 10% aggiuntivo alla borsa a 

cui i dottorandi e le dottorande hanno diritto per spese di missione e di ricerca in generale 

2. Una quota pari al 50% di una borsa regolare viene assegnata per periodi all’estero effettuati da 

dottorandi/e non borsisti (come stabilito dal Regolamento Dottorati 2022) 

3. Vengono assegnati fondi per iniziative di prestigio dei/delle dottorandi/e, come ad esempio: 

organizzazione di convegni, pubblicazioni di particolare rilievo, digitalizzazione di materiali 

prestigiosi 

4. Vengono utilizzati fondi a rimborso di “invited lecturers” di prestigio e/o facenti parte del Comitato 

Consultivo esterno 

5. Sono stati stanziati fondi per “premi” alle migliori tesi di dottorato 

6. Sono stati destinati (e poi risparmiati) fondi per iniziative di prestigio del Dottorato come la Summer 

School in Digital Humanities 

7. Altri fondi vengono utilizzati per strumentazioni tecniche (applicazioni, software e abbonamenti a 

banche dati) 


